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Resumen: Esta disciplina en auge, llamada Coaching, abre paso a una nueva manera de liderar las empresas

en el ámbito de un nuevo Capitalismo Humanista; para ello hay que desarrollar a los líderes que lo lleven a cabo

y sus valores.  ¿Ética¿ y  ¿Negocio¿  ya no han de considerarse antagonistas. Ahora el escenario está

cambiando, con la consecuencia de que la reputación ¿ética¿ de una empresa se ha convertido en una variable

clave, en un mercado cada vez más agresivo. Todo ello nos lleva a pensar que las empresas que quieran ser

exitosas, hoy más que nunca, tienen que volver a encontrar su "alma".

 


